ONLINE-SEMINAR

Mitarbeiterentsendung
ins Ausland

Steuerrecht und Sozialversicherung
in der Praxis

Zielgruppe
Mitarbeiter und Fiihrungskrafte, die internationale Personalaufgaben
wahrnehmen und die Mitarbeiter ins Ausland entsenden.

Zielsetzung / Nutzen

Erfahrene Referenten vermitteln Ihnen die wesentlichen Grundsatze
von Mitarbeiterentsendungen ins Ausland und lehren Ihnen praxisnah
die Vorgehensweisen bei den nachfolgenden Sachverhalten:

e Welche sozialversicherungsrechtlichen Besonderheiten sind bei
einer Mitarbeiterentsendung zu beachten?
Welchen Einfluss haben Sozialversicherungsabkommen?
Wie kdnnen Mitarbeiter optimal abgesichert werden?

o  Wie gestalten sich die steuerrechtlichen Konsequenzen?
Wo liegen Risiken fir Unternehmen und Mitarbeiter?
Wie bestimmt sich die Steuerpflicht des Mitarbeiters und
welchen Einfluss haben Doppelbesteuerungsabkommen?
Welche lohnsteuerrechtlichen Besonderheiten sind zu beachten?

®
EXPAT A CONSULT

Das Wichtigste in Kiirze

Veranstaltungstermin
13. September 2023

Zeiten:
1. Tag: 10.00 — 17.00 Uhr

Referenten:

Dr. Oliver Schmidt
Diplom-Kaufmann und Steuerberater

Christian Krolak
Senior Consultant

Expat Consult GmbH, Hamburg

Marlis Tiessen
Senior Consultant

Expat Consult GmbH, Hamburg

Teilnahmegebiihr je Modul und
Teilnehmer:

300,00 EUR netto zzgl. 19% MwsSt.
Die Module 1-2 sind in sich
abgeschlossen und einzeln buchbar.

Kontakt / Anmeldung:

Wir bitten um Anmeldung bis
spatestens:

30. August 2023 bei der
Expat Consult GmbH

Frau Marlis Tiessen
mtiessen@expat-consult.de
Tel.: +49 40-897 26 16 10

Fax: +49 40 897 26 16 16 oder
Online Gber
https://www.expat-
consult.de/seminaranmeldung/



https://www.expat-consult.de/seminaranmeldung/
https://www.expat-consult.de/seminaranmeldung/

ONLINE-SEMINARPROGRAMM

Mittwoch, den 13. September 2023 Mittwoch, den 13. September 2023

BegriiRung BegriiBung

Modul 1 Modul 2

Steuerrecht im Auslandseinsatz Sozialversicherung im Auslandseinsatz
Prifschema zur Besteuerung Entsendebegriff
In welchem Staat sind die Gehalter zu Entsendungen in Lander ohne
versteuern? Sozialversicherungsabkommen
Unbeschrankte/beschrankte Regelungen nach nationalem Recht
Steuerpflicht, Wohnsitz, gewdhnlicher Moglichkeiten der sozialen Absicherung
Aufenthalt Sonderldsungen
Doppelbesteuerungsabkommen Einsatze in Landern mit bilateralen
Grundschema des DBA Sozialversicherungsabkommen
Anrechnungs-/Freistellungsmethode Besonderheiten bei einzelnen

Versicherungszweigen

DBA bei Gehaltseinkiinften Alternative soziale Absicherungen

183-Tage-Regelung
Besondere Mitarbeiter
Lohnsteuer
Arbeitgeberbegriffe
Ruckfallklausel

Fragen / Diskussion

Einsatze innerhalb der EU/EWR und der
Schweiz

Kriterien flr die Zuordnung zum
Sozialversicherungssystem
Landerspezifische Besonderheiten
Freiwillige Absicherung

Fragen / Diskussion

Ende der Veranstaltung (Mittagspause) Ende der Veranstaltung



